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LEIA AINDA...
A MENTIRA DO DEFICIT NA PREVIDENCIA

A CONTA CORRETA SEM TRUQUES
COMO FICA A APOSENTADORIA ESPECIAL




Em algumas

regioes do pais,
os trabalhadores
sequer chegam
a idade de 65
anos. Em outras,
a expectativa de
vida é maior. Os
trabalhadores
brasileiros tém
um pé no fogo e
outro no gelo...
e para o
governo, na
média, esta
“morninho".

A MENTIRA

A previdéncia social no
Brasil foi criada em etapas
e, a exemplo do que ocor-
reu na Europa, no inicio foi
dirigida a alguns setores da
sociedade. Aos poucos foi
se expandindo para todos
os trabalhadores e com ca-
da vez mais intervencgdo es-
tatal. Por fim formou-se um
sistema de protecdo social
robusto com bases sélidas e fon-
tes de arrecadacdo diversas para
suasustentacdo, principalmentea
partir da Constituicdo Federal de
1988.

InUmeros avancos sociais fo-
ram conquistados pelos trabalha-
dores com a CF/88 e o engaja-
mento dos movimentos sociais,
entre eles os sindicatos, foi funda-
mental para a concretizacao des-
tes direitos que tem na Previdén-
cia Social um dos seus maiores
exemplos.

TODOS TEMGS
QUE CORTAR
NA CARNE!

DO DEFICIT

CF/88 ampliou as bases de finan-
ciamento para além das oriundas
da folha de pagamento. Toda a
sociedade, de diversas maneiras,
passou a contribuir para a seguri-
dade social e para evitar que estes
recursos fossem utilizados em
outras areas, a CF/88 determinou
gue ndao podem ser usados para
outros fins. Entre estas outras
fontes de arrecadacdo pode-se
citar a que tem origem nas lote-
rias de onde se tira uma grande
parcela da arrecadagao para pre-

Para viabilizar o sistema, a  Vidénciasocial.

PARA ENTENDER O FALSO DEFICIT

O governo federal tem feito dois movimentos para deixar “no
negativo” as contas da previdéncia. Primeiro NAO soma todas as
arrecadagodes, considerando tao somente as contribui¢des dos traba-
Ihadores e das empresas, contrariando o préprio artigo 195 e seguintes
da CF/88. Num segundo movimento, retira da arrecadagdao que
deveria ser para a previdéncia um altissimo valor desde 1994. Entre
2000 e 2016 este valor era de 20% da arrecadagao anual feito por conta
de um artificio chamado DRU (Desvinculacdo de Receitas da Unido).
No ano passado este valor foi elevado para 30% e sera assim até 2023
0 que representara um “furo” de 120 milhdes de reais s6 em 2017
devendo chegar, segundo parlamentar ligado ao governo Temer, a
um trilhdo de reais até 2023. Fazendo calculos assim e metendo a mao
sem se preocupar com sonegadores é evidente que a Previdéncia so
pode ser considerada “deficitaria”.

DESVIOS: Sonegagao -> Valor estimado = “deficit”
DRU 30% -> Até 2023 sera de RS 1 trilhdo

O DEFICIT COMO MANTRA

Repetindo o déficit como mantra e alegando que ele se dd em razdo das alteracdes
demograficas (entre elas o envelhecimento da populacdo) no Brasil e a necessidade de
convergéncia aos critérios internacionais de previdéncia, o governo vem com a mais
radical proposta jd pensada para a previdéncia e toda a seguridade social. Para
espalhar esta mentira conta ndo sé com os meios de comunicacdo de massa, mas
também com campanhas publicas.

Evidentemente que esta proposta é reflexo, também, da PEC 241/55 que
estabeleceu teto de gastos publicos (exceto as despesas financeiras, é claro) para os
proximos 20 anos. A recente extingdo do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
e a transferéncia das suas atribuicdes para o Ministério da Fazenda, demonstra
claramente a irrelevancia que é dada a vida, ou seja, a Previdéncia Social passa a ser
vista apenas pela dética da contabilidade.

O sindicato nacional dos procuradores da fazenda nacional estima que somente
em 2016, RS 600 bilhdes em impostos foram sonegados. SO na area da previdéncia o
valor sonegado equivale ao que supostamente o governo alega como déficit, de onde
se conclui que, ao invés de cobrar dos sonegadores, o governo prefere repassar a
conta aos trabalhadores naformada PEC 287/2016.
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A CONTA CORRETA, SEM TRUQUES

A ANFIP (Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal) fez
levantamento considerando toda a arrecadacdo e comparou-a com as despesas
chegando aos seguintes dados até 2015:

ANO 2011 2012 2013 2014 2015

A
*
o
S «

RECEITAS (bilhées R$) 527 595 650 686 707
DESPESAS (bilhées R$) 451 513 574 632 683
SALDO (bilhGes RS) 76 82 76 54 24

E facil concluir que ndo existe déficit, mas como as receitas que deveriam ser
exclusivamente para a Previdéncia sdao usadas para tapar o rombo em outras areas
através da DRU, cria-se o falso déficit. Repetindo até a exaustdo que a previdéncia vai
guebrar, criou-se uma “verdade” para entdo justificar a reducao dos direitos
previdencidrios duramente conquistados.

Sem pretensdo de esgotar o tema, apresentamos os quadros de como ficariam
os beneficios caso a PEC 287 venha a ser aprovada conforme a proposta do Governo
TEMER.

AS PENSOES POR MORTE

VEI T e g s T T ER T 50% do valor integral + 10% por
salario minimo. dependente. Reajuste desvinculado do
E possivel acumular aposentadoria com [EEIETlRuilileR

Proibe acumular beneficios. Op¢ao de
escolha pela de maior valor.

pensao por morte.

APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO E IDADE

KGE GGEN3o existe um limite de idade
minima.

TEMPO DE CONTRIBUICAO: O tempo de
contribui¢do necessario é de 35 anos
homem e 30 anos para a mulher. Para
trabalhadores rurais e professores da
educacdo basica é de 30 anos para homem
e 25 anos para mulher.

VALOR DO BENEFICIO: Média de 80% dos

KGE GGEA partir de 65 anos. Pode ser
aumentada automaticamente
conforme for aumentando a
expectativa de vida. Regras passam a
ser iguais para homens, mulheres,
trabalhadores urbanos, rurais ou
professores do ensino basico.

Extingue a aposentadoria apenas
por tempo de contribuicdo. O

Fil ETGCPD

maiores valores de contribui¢do. Calculo

por fator previdenciario ou férmula 85/95,
o que for mais favoravel. No caso de cair no
fator previdenciario e este ser superiora 1
(um) ha a possibilidade de ter
aposentadoria superior ao teto. O minimo
de contribui¢6es necessarias (caréncia)
para se aposentar por idade é de 180
contribuicdes (15 anos).

mesma regra de pedagio.

SPara ter direito a aposentadoria integral (100% do beneficio), o

minimo de contribui¢Ges necessarias
(caréncia) para se aposentar é de 300
contribuigdes (25 anos), mas neste
caso sé recebera 76% da média das
contribuigdes (51+25).

VALOR DO BENEFICIO: Sera pela
média SEM a retirada das 20%
menores contribui¢cdes o que
resultara em um beneficio menor. O
minimo de contribui¢Ges necessarias
(caréncia) para se aposentar é de 300
contribuicdes (25 anos).

PROCESSO DE TRANSICAO

S Homens com mais de 50 anos e mulheres com mais de 45 anos terdo
gue contribuir com o tempo que faltar para fechar 35 anos (homens)
ou 30 anos (mulheres) mais 50% deste tempo de peddgio. Para
trabalhadores rurais e professores do ensino bdsico serd aplicada a

o de 60, em elevagao
gradual para 62.

B

sem trabalho é aos 60 anos
para ambos o0s sexos, e quem
tem 24 anos de contribuicao
pode se aposentar
independentemente da idade.
Alemanha: A
expectativa de vida
supera os 80 anos e
se exigem 65 para
aposentadoria por idade
(elevacao gradual para 67 em
2029). A contribuigdo minima é
de 5 anos e a criacao de filhos
é equiparada por lei ao
pagamento efetivo.

SITUACOES EM
OUTROS PAISES:

EUA: adotam o piso
de 62 anos e a Franga
Meéxico: a

aposentadoria por
idade para quem estd

Portugal: exige 66
& anos e chegara aos
67 em 2021. Exige 15

=y

anos de contribuicdo, mas
bastam quatro meses de
contribuicdo num ano para que

trabalhador teria que comecar a trabalhar e contribuir aos 16 anos de
idade, e NUNCA deixar de contribuir até os 65 anos (para ter 49 anos
de contribuicdo). A idade minima (65 anos) podera ser alterada sem
necessidade de discussoes legislativas, conforme for aumentando a
expectativa de vida.

POR QUE 65 ANOS?

O governo se justifica dizendo que a idade
média de aposentadoria para homens no Brasil é
de 59,4 anos enquanto a média nos paises da
Organizacao para a Cooperacdao e Desenvolvi-
mento Econdmico (OCDE) é de 64,6 anos. Ora, a
OCDE é formada por EUA, Japao, Canada, Israel,
Australia e Nova Zelandia; toda a Europa, exceto alguns
paises oriundos das cisdes soviética e iugoslava; mais
Chile, Coreia do Sul e México. Dos paises que compde a
OCDE o México é que pode ser comparado ao Brasil,
entdo esta idade ndo pode ser parametro para a realidade
brasileira.

seja computado integralmente.
Nos paises onde a exigéncia
etdria é mais rigida existe
compensagao com requisitos
contributivos muito atenuados.
+A tentativa do governo de
impor a combinagdo de 65
anos de idade e 300
contribuicdes efetivas tem
base em dados falsos ou nao
considera a integra em outros
paises. Ignora que a realidade
brasileira ndo tem a
homogeneidade necessaria
para se exigir alguns requisitos.
Os trabalhadores brasileiros
tém um pé no fogo e outro no
gelo... e para o governo, na

média, esta “morninho”.

APOSENTADORIA POR IDADE

COM A PEC 287

IDADE MINIMA: 65 anos homem e 60

A APOSENTADORIA POR IDADE: Elimina

anos para a mulher. Rural e professores
na educagdo basica: 60 anos homem e
55 anos mulher.

EXIGENCIA DE CONTRIBUIGAO minima
de 180 contribuigdes (15 anos).

VALOR DO BENEFiCIO: Média de 80%
das maiores contribui¢oes. Desta base o
valor fica em 70% + 1% por ano de
contribuicdo. Aplica-se o fator
previdenciario caso seja mais favoravel
ao segurado.

as diferengas entre a idade para se
aposentar entre mulheres, homens,
trabalhadores rurais e professores da

educacao basica. Passa a ser de 65 anos

para todos.

Exigéncia de contribuicdo minima de 300

contribuicdes (25 anos).

VALOR DO BENEFICIO: Média de todos
os valores de contribuicdo. Desta base se
leva 51% + 1% por ano de contribuigdo.

Ao final ha reducao do valor do
beneficio.

Sem a Previdéncia, mais de
70% dos idosos estariam
na pobreza extrema. Em
fungdo dessa atual ampla
cobertura, menos de 10%
deles estdo em condigdo

de extrema pobreza. A

proposta da PEC 287 vem

carregada de uma visao
exclusivamente
econOmica, contabil e
fiscal da Previdéncia Social,
desvirtuando a sua

finalidade que é social e
redistributiva de renda.




APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

HOJE

Garantida para quem estiver na
condigdo de invalidez.
VALOR: 100% do salario de beneficio.

COM A PEC 287

Garante para  casos de incapacidade
permanente para o trabalho.

VALOR: 51% do salario de beneficio + 1%
por ano de contribui¢cdo. Somente em
caso de acidente de trabalho garante
100% do beneficio.

Ha indicagdo de que a intengdo é reforgar a reabilitacdo e evitar a aposentadoria. O

valor do beneficio é reduzido.

ASSISTENCIA SOCIAL AO IDOSO

HOJE

Garante beneficio de um salario minimo
ao idoso com mais de 65 anos de idade,
que comprovar renda familiar per capita
mensal inferior a 1/4 do salario minimo.

COMA PEC 287

Eleva de 65 para 70 anos a idade minima
para fazer jus ao beneficio. Estabelece
que o valor do beneficio sera fixado em
lei, o que o desvinculara do salario

APOSENTADORIA ESPECIAL

Para fazer jus ao direito a aposentadoria especial é preciso
comprovar a exposi¢ao a agentes nocivos, efetivamente comprovar
adoecimento e ainda assim ter 55 anos de idade, com um minimo de 20
anos de contribuicdo. Além disso, como a alteracdo diz que é “vedada a
caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao” é possivel que
atividades exercidas antes de 1995, que poderiam ser enquadradas
como “especiais”, passem a nao poder mais ser consideradas. A
exigéncia de comprovacao do efetivo risco a saude fere a Constituicao
gue tem nesta forma de aposentadoria a protecdao a saude do
segurado. O cdlculo reduz o valor do beneficio e ha grande prejuizo a
saude do trabalhador que antes era obrigado a se afastar do trabalho
quando exposto (no caso do benzeno, por exemplo) por 25 anos. Com a
PEC, se tiver 50 anos de idade e completar 25 anos de exposi¢ao, nao
terd a idade minima, com isso devera contribuir mais 5 anos, além de
comprovar algum dano a saude.

HOIJE COM A PEC 287

minimo. Impede que seja excluido do
computo o beneficio recebido pelo outro
conjuge ou outros beneficios de
transferéncia de renda

SERA NECESSARIA MUITA PRESSAO
DOS TRABALHADORES

Além do propdsito explicito de fazer os trabalhadores pagarem
a conta, ao invés de fiscalizar e cobrar sonegacdes, o governo nega o
cardter social da previdéncia, faz uma verdadeira rapinagem nos
recursos da Previdéncia Social e apresenta uma PEC com
inconstitucionalidades e inimeras inconsisténcias a pretexto de “sana-
[a”. A intencdo é clara: dificultar ao mdximo o acesso aos beneficios e
diminuir os seus valores. Orquestrado com o sistema financeiro este ja
vem oferecendo “oportunidades para salvar a sua previdéncia”.
As centrais sindicais, desde setembro do ano passado, tém tentado
negociar com o governo sugerindo: » alteracdes na gestao; » ofimde
desoneracgGes sobre folha de pagamento; » revisGes de isencles a
entidades filantrépicas; » melhoria nas fiscalizagdes; » cobranga de
dividas e, principalmente, o FIM da Desvinculagdo de Receitas da
Unido (DRU), ao menos pelo que é arrecadado para a previdéncia.

Serd necessdria muita pressao sobre os congressistas para
barrar estas reformas. O perfil conservador e aliado do grande capital
tenderd a aprovar a PEC, pelos mesmos falsos argumentos do governo
e da midia, ja que preponderan-
temente representam os mes-
mos de sempre no poder.

PESSOAS COM DEFICIENCIA: a) Por
idade: 60 anos homens e 55 anos
mulheres. b) Por tempo de contribuicdo
dependendo do grau de deficiéncia:
homens: 33, 29 ou 25 anos; mulheres:
28, 24 ou 20 anos.

Tempo minimo de contribuicdo: 15
anos.

Valor do beneficio: 100% do valor da
média das 80% maiores contribuigdes.

TRABALHADORES EM ATIVIDADES
PREJUDICIAIS A SAUDE OU A
INTEGRIDADE FiSICA:

Dependendo do tipo de exposigdo sdao
necessarios 15, 20 ou 25 anos de
contribuicdo.

Contribuicdao minima (caréncia) de 15
anos.

Exige comprovacdo de exposi¢cdao aos
agentes nocivos a partir de 1995, antes
disso pode ser enquadrado pela
atividade da categoria.

Ndo ha idade minima.

VALOR: 100% do salario de beneficio,
considerando-se a média das 80%
maiores contribuigées feitas.

PESSOAS COM DEFICIENCIA: mesmo
quem faga jus ao direito sé podera se
aposentar aos 55 anos de idade
independentemente do grau de deficiéncia.
Tempo minimo de contribuig¢do: 20
anos.

Valor do beneficio: 51% do salario de
beneficio (que é a média de todas as
contribuigbes) acrescido de 1% por ano
de contribuigcdo.

TRABALHADORES EM ATIVIDADES
PREJUDICIAIS A SAUDE OU A
INTEGRIDADE FiSICA:

Exige idade minima de 55 anos de idade
Contribuicdo minima de 20 anos
(caréncia).

Exige comprovagdo de exposigdo aos
agentes nocivos e veda a caracterizagdo
por categoria profissional ou ocupagdo.
Alteragdo no inciso Il do art.201 que
exige que o agente “efetivamente” faga
mal a salde tem levado a interpretagédo
de que o segurado precisaria comprovar
o adoecimento além da exposicdo.

Ndo hd mais garantia de aposentadoria
especial para quem exerce atividades

que prejudiquem a atividade fisica
(atividade de risco).

VALOR: 51% do saldrio de beneficio (que
é a média de todas as contribuigdes) +
1% por ano de exposigdo.

REFORMA ATINGE A TODOS, SEM EXCECAO,
INCLUSIVE OS JA APOSENTADOS!

A Reforma da Previdéncia proposta pelo governo Temer, é de uma
perversidade incalculavel e atinge a todos os trabalhadores, estejam eles
na ativa ou ja aposentados. A Reforma, ao invés de ajustar as contas da
previdéncia, como quer fazer crer o governo, promove um desajuste na
vida de todo mundo.

No caso dos trabalhadores que hoje podem ter deferida sua
aposentadoria especial - situagdo dos petroquimicos - a mesma vai
perder a sua fungao que é de afastar o trabalhador do meio ambiente do
trabalho insalubre, principalmente, porque tera que provar que
"efetivamente" o agente fisico ou quimico tenha feito adoecer. Ou seja,
o trabalhador tera que primeiro ficar invalido, para s6 depois pleitear a
sua aposentadoria.

A PEC desconstroi toda a luta dos trabalhadores por medidas e
regulamentagdes com objetivo de prevencdo de doencgas e acidentes
ocasionadas nos meios ambientes de trabalho.

Com o perfil conservador que temos hoje no
Congresso, a unica forma de tentar barrar este, que é
considerado um dos maiores ataques aos
trabalhadores, é resistirmos. Essa resisténcia pode se
dar de diversas formas, em diferentes espacos e vao
desde a participacdo em manifestagoes, até a pressao
diretamente junto aos deputados federais e em suas
bases para eu votem contra a proposta.




