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SOMOS TODOS TRABALHADORES. Unidos somos FORTES! Para defender nossas conquistas!

AGENDA DAS ASSEMBLEIAS DO "DSR"
PESSOAL DO ADM - 3ª feira, dia 23/01, às 8h, na Portaria 
da Braskem Q2-RS
PESSOAL DESLIGADO (Aposentados, demitidos, afastados e 
outros) - 5ª feira, dia 25/01, às 18h, no SINDIPOLO
TURNEIROS - No Transbordo do Turno:
GRUPO I - 2ª feira, dia 22/01, na entrada, às 8h  
GRUPO II - 2ª feira, dia 22/01, na entrada, às 16h 
GRUPO IV - 3ª feira,  dia 23/01, na entrada, às 00h
GRUPO V - 5ª feira, dia 25/01, na entrada às 00h 
GRUPO III - 5ª feira, dia 25/01, na  entrada, às 8h.

Durante esta semana, de segunda-feira, dia 22 a quin-
ta-feira, dia 25, estamos realizando as assembleias, con-
forme agenda ao lado, para apreciação da Proposta da 
Braskem do pagamento de cerca de 60% (R$ 12 milhões) 
referente ao valor da Ação Coletiva do SINDIPOLO que 
cobra a integração das horas extras (HE) no Descanso Se-
manal Remunerado (DSR). 

Nas assembleias também estaremos esclarecendo a 
questão de honorários da assessoria jurídica e pericial a 
serem pagos pelos sócios e não sócios do Sindicato, no 
período de ajuizamento e abrangência da ação. 

 LEIA MAIS NA PÁGINA 3. 

A DEMOCRACIA, OS DIREITOS E A JUSTIÇA VALEM A LUTA!
Atividades 

seguem sen-
do realizadas em 
Porto Alegre,  nas 
capitais, nas prin-
cipais cidades bra-
sileiras e também 
em outros países.

Na quarta-feira (17) foi realizada no auditório do Sin-
dipolo, uma plenária estadual da CUT-RS, com a presença 
de dirigentes de várias entidades filiadas do campo e da 
cidade, do setor público e privado. O objetivo foi reforçar 
a participação do movimento sindical nas manifestações 
nos dias 22, 23 e 24, em Porto Alegre, por ocasião do jul-
gamento do recurso do ex-presidente Lula no Tribunal Re-
gional Federal da 4ª Região (TRF4). No sábado e domingo 
já  foram realizadas diversas atividades e na segunda (22), 
o dia iniciou com uma grande Marcha para organização 
do acampamento em defesa da democracia e da justiça.

LEIA MAIS NA PÁGINAS 2 e 4.

ASSEMBLEIAS DO "DSR" SERÃO 
ENTRE OS DIAS 22 A 25 DE JANEIRO

IMPORTANTE!
Reiteramos que SÓ SERÃO CONTEM-

PLADOS NA AÇÃO DO "DSR" os trabalha-
dores do ADM que estavam na Copesul no 

período de 17/08/2005 a 30/09/2008 e os de 
turno que estavam na empresa no período de 
10/05/2005 a 30/09/2008. Portanto, só estes 

estão convocados para as assembleias. 



02 SOMOS TODOS TRABALHADORES. Unidos somos FORTES! Para defender nossas conquistas!

Desde a semana 
passada e até a quarta 
(24) estão sendo reali-
zadas diversas ativida-
des e manifestações em 
Porto Alegre, no interior 
do Estado, nas capitais, 
nas principais cidades 
brasileiras e, também, 
em vários países, em 
defesa da democracia, 
dos direitos e da Jusitça. As 
atividades tem relação com o 
julgamento do ex-presidente 
Lula no Tribunal Regional Fe-
deral da 4ª Região (TRF4), que 
tem sido acusado e conde-
nado sem provas, conforme 
reconhecem juristas consa-
grados no Brasil e no exterior, 
inclusive da ONU. 

A luta é contra a parcia-
lidade do judiciário, que fere 
a democracia e cria um am-
biente para atacar direitos e 
os movimentos sociais. 

MOBILIZAÇÕES JÁ 
COMEÇARAM
Depois da plenária da 

CUT-RS, realizada no audi-

GRATIFICAÇÃO DECENAL
 TRABALHADORES DA IPIRANGA/BRASKEM

A Ação Coletiva do SINDIPOLO que denominamos de GRA-
TIFICAÇÃO DECENAL, ajuizado em 28/06/11, CONTEMPLA 
todos os trabalhadores da então Petroquímica Ipiran-
ga, que tinham contratos de trabalho em vigor quan-
do a empresa foi incorporada pela Braskem e que já 
haviam recebido ao menos uma parcela a título de 
gratificação decenal e que tiveram suprimidos pela 
Braskem os pagamento da gratificação. 

A ação NÃO CONTEMPLA e nem envolve àqueles 
trabalhadores que NUNCA chegaram a receber, pelo 
menos uma gratificação decenal, à época da incorpora-
ção da Ipiranga, pela Braskem, pois estes não tinham ainda o 
chamado direito adquirido ao benefício. 

Depois de uma longa luta na Justiça do Trabalho e através 
de nossa assessoria jurídica (YOUNG, DIAS, LAUXEN E LIMA 
ADVOGADOS ASSOCIADOS), conseguimos uma importante 
decisão na Justiça do Trabalho, em ação que já está  com trân-
sito em julgado, certificado pelo TST em  05 de setembro de 
2017. A ação retornou à Vara do Trabalho de Triunfo em 18 de 
setembro de 2017.

SOBRE OS CÁLCULOS
Em relação aos cálculos do direito reconhecido também 

já está avançado. O SINDIPOLO teve sucesso em recurso de 
agravo de petição, com a ampliação dos valores que haviam 
sido homologados pela Justiça do Trabalho de Triunfo e que 
também já teve o seu trânsito em julgado. Com isso, o TRT 
determinou a readequação dos cálculos, que já foram efetua-
dos e apresentados pelo perito do SINDIPOLO, e a Braskem já 
foi notificada sobre a adequação de cálculos. 

Como a decisão contempla as parcelas VINCENDAS, desde 
os primeiros cálculos até a consolidação da decisão, alguns tra-
balhadores contemplados na ação acumularam mais dez anos 
de empresa e, portanto, terão ampliados os seus valores. A 
empresa deverá juntar os comprovantes de remuneração des-
tes trabalhadores para os cálculos complementares.

Nossa expectativa é de que o juiz determine logo a citação 
da empresa para pagar o que já foi decidido como devido e, a 
seguir, faça o cálculo das parcelas vincendas que ainda pen-
dem da juntada de alguns documentos para a realização dos 
cálculos complementares. 

AGENDA DE MOBILIZAÇÕES 
EM DEFESA DA DEMOCRACIA 

tório do SINDIPOLO dia 17, 
seguiram diversas atividades 
no fim de semana, em dife-
rentes locais da Capital e do 
interior. Na segunda (22), o 
dia iniciou com uma marcha 
do Movimento dos Trabalha-
dores Rurais Sem Terra (MST) 
que ficará acampado em Por-
to Alegre para acompanhar o 
julgamento. 

Na terça-feira (23), o 
ponto alto das atividades 
será a Marcha que acon-
tecerá a partir das 18 
horas, com concentração na 
Esquina Democrática e que 
será finalizada com a aber-
tura da vigília no entorno do 
TRF4 que segue até o final do 
julgamento. 

AGENDA DE ATIVIDADES
SEGUNDA-FEIRA - 22/01
10h às 17h – Diálogos Internacionais sobre Democracia - Au-
ditório da Fetrafi-RS (Rua Coronel Fernando Machado, 820)
18h – Ato de Juristas e Intelectuais em Defesa da Democra-
cia - Auditório da Fetrafi-RS 
TERÇA-FEIRA - 23/01
9h30 às 12h30 – Mulheres pela Democracia e pelo Direito 
de Lula ser candidato - Auditório Dante Barone, Assembleia 
Legislativa do RS
14h – Ação Global Anti-Davos - Auditório Dante Barone, As-
sembleia Legislativa do RS 
16h – Atividades Culturais - Tenda da Cultura no Largo Glênio 
Peres e Esquina Democrática
18h – Ato em Defesa da Democracia e do direito de 
Lula ser candidato - concentração na Esquina Demo-
crática, POA
20h – Marcha em Defesa da Democracia e do direito 
de Lula ser candidato
21h – Início da Vigília 
QUARTA-FEIRA - Dia 24/01
8h – Alvorada pela Democracia com os Cantadores do Povo
8h30 – Vigília de acompanhamento do julgamento no TRF4.

NOMES QUE NÃO ESTÃO NA LISTA
Foi identificado que tem trabalhadores que não 

estão  na lista da ação coletiva. Neste caso, solici-
tamos àquelas pessoas que constataram que não 
estão na lista, que enviem ao SINDIPOLO cópia da 
Carteira de Trabalho onde está foto e assinatura, 
a identificação do trabalhador e o local onde está 
a assinatura do contrato de trabalho da empresa, 
tanto admissão como rescisão do contrato, se for o 
caso ou outros documentos que comprovem estas 
informações. Enviar para o SINDIPOLO pelo email 
decenalipiranga@gmail.com
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SINDIPOLO
CNRQ-CUT

Portanto, estes trabalha-
dores são os que estão con-
vocados a participarem das 
assembleias que decidirão 
sobre a aceitação ou não da 
proposta da Braskem de pa-
gamento no valor de R$ 12 
milhões, que corresponde a 
cerca de  60% do montante 
devido na ação. 

Também só terão direito 
a estes valores da Ação Cole-
tiva, os trabalhadores que fa-
ziam e tem comprovado o re-
cebimento/pagamento pela 
empresa das horas extras no 
contracheque.

Esta proposta foi apre-
sentada depois de a empre-
sa apresentar ao Sindicato 
uma que correspondia a 45% 
do valor devido e, poste-
riormente, outra de 55% do 
valor, que foram rejeitadas 
na mesa de negociação pelo 
SINDIPOLO. 

Mesmo com decisão até 
então favorável aos trabalha-
dores, ainda há recursos da 
empresa tramitando no TRT/RS 

Ação Coletiva DSR Copesul/Braskem

		
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

A Diretoria Executiva do Sindicato dos Trabalhadores nas 
Indústrias Petroquímicas de Porto Alegre e Triunfo/RS – SINDIPOLO, atra-
vés de seu representante abaixo assinado, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas estatutariamente, convoca todos os integrantes da 
categoria, associados ou não à entidade, que trabalham ou trabalhavam 
(tiveram seus contratos de trabalho rescindidos) na então Copesul S/A, 
ou na Braskem S/A, em regime de turno ininterrupto de revezamento no 
período de 10 de maio de 2005 até 30 de setembro de 2008 e para os tra-
balhadores do regime de trabalho em horário administrativo, no período 
de 17 de agosto de 2005 a 30 de setembro de 2008, para participarem 
de sessão de Assembleias Gerais Extraordinárias, a serem realizadas às 
8h do dia 22 de janeiro de 2018; às 16h do dia 22 de janeiro de 2018; às 
00h do dia 23 de janeiro de 2018; às 00h do dia 25 de janeiro de 2018 e 
às 8h do dia 25 de janeiro de 2018 no Terminal de Transbordo dos traba-
lhadores em turno ininterrupto de revezamento das empresas do Polo 
Petroquímico de Triunfo/RS, situado no Polo Petroquímico no município 
de Triunfo - RS; com os trabalhadores que atuam em regime de turno 
ininterrupto de revezamento e com os trabalhadores do regime de traba-
lho em horário administrativo às 8h, do dia 23 de janeiro de 2018, na Por-
taria principal da unidade da Braskem Q2-RS, antiga Copesul, também no 
Polo Petroquímico de Triunfo/RS e com os que trabalhavam (tiveram seus 
contratos de trabalho rescindidos) na então Copesul S/A, ou na Braskem 
S/A, às 18h em primeira chamada e em segunda chamada às 18h30min, 
do dia 25 de janeiro de 2018, na sede do Sindicato dos Trabalhadores 
nas Indústrias Petroquímicas de Porto Alegre e Triunfo/RS situada na Av. 
Júlio de Castilhos, 596 - 8º andar, em Porto Alegre/RS, para deliberarem 
a seguinte Ordem do Dia:
1)Sobre a proposta da empresa Braskem S/A, de Acordo para dar quita-
ção à Ação Coletiva do Sindicato que reivindica o pagamento da integra-
ção das horas extras ao Descanso Semanal Remunerado (DSR) ajuizadas 
no ano de 2010.
2)Assuntos Gerais e outros encaminhamentos.

Porto Alegre, 20 de janeiro de 2018.
Gerson Antonio Borba

Presidente do SINDIPOLO
(Publicado no Correio do Povo do dia 20/01/2018, página 10)

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DAS 
ASSEMBLEIAS DO "DSR"

Reforçamos que só serão contemplados pela 
ação coletiva os trabalhadores de TURNO que esta-
vam na então na Copesul, no período entre 10 de 
MAIO/2005 e 30 de SETEMBRO/2008 e os que 
trabalhavam no HORÁRIO ADMINISTRATIVO (ADM)
no período de 17 de AGOSTO/2005 a 30 de SE-
TEMBRO/2008 e que receberam HE neste período.

e no TST, questionando os valo-
res devidos. É claro que os mes-
mos tiveram, por solicitação do 
Sindicato e aceita pela empre-
sa, sua tramitação suspensa 
até que se tenha uma decisão 
dos trabalhadores sobre acei-
tação ou não da proposta.

Como temos informado 
pelo EM DIA e pelos dirigen-
tes sindicais nas fábricas, a 
ação trata da integração das 
horas-extras recebidas no 
Descanso Semanal Remune-
rado (DSR). A então Copesul 
não realizava este pagamen-
to, o que levou o SINDIPOLO 
a mover a Ação. 

A ação coletiva contem-
pla em torno de mil trabalha-
dores (de turno e de horário 
administrativo).

Nas assembleias tam-
bém estaremos esclarecendo 
a questão de honorários da 
assessoria jurídica e pericial 
a serem pagos pelos sócios 
e não sócios do Sindicato, 
no período de ajuizamento e 
abrangência da ação. 

Matéria publicada na Revista Prote-
ção (nº 313, de janeiro de 2018), informa 
que o MPF no Distrito Federal propôs à 
Justiça, em dezembro/2017, ação de im-
probidade administrativa contra o (agora 
ex) Ministro do Trabalho, Ronaldo No-
gueira (PMDB). Segundo a Procuradoria 
da República, ele agiu de forma delibe-
rada em desrespeito às normas legais e 
sua atuação resultou no enfraquecimen-
to das estruturas e serviços públicos de 
fiscalização e combate ao trabalho em 
condição análoga à de escravo e no des-
monte da política de erradicação. 

Entre as ações, lista a condenação 

das atividades do grupo Especial de Fis-
calização Móvel; a negativa de publici-
dade da Lista Suja; o esvaziamento das 
discussões da Conatrae; e a publicação 
da Portaria nº 1.129/2017 (sobre os con-
ceitos de trabalho escravo).

FISCALIZAÇÕES NOS 
LOCAIS DE TRABALHO

O atual governo, liderado pelo Te-
mer, mas arquitetado pelos grandes 
empresários da Indústria, Agricultura, 
Comércio e outros como a FIESP, FIER-
GS e CNI, vem impondo uma lógica do 

desmonte das seguridades no mundo do 
trabalho, seja na precarização da CLT, a 
partir de 11/novembro/2017, seja com 
o avanço da terceirização em todos os 
postos de trabalho, seja de forma a di-
minuir ou retardar a efetiva atuação dos 
auditores fiscais do Ministério do Traba-
lho/SRTE’s, nas fiscalizações nos locais de 
trabalho, campo e cidade, levando a um 
maior número de acidentes e irregulari-
dades trabalhistas. 

No Polo Petroquímico de Triunfo, 
sempre tivemos uma forte atuação da 
SRTE e seus Auditores Fiscais. Não pode-
mos perder este bom trabalho na segu-
rança dos trabalhadores.

Ex-ministro do Trabalho é alvo de improbidade
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Já estão sendo entregues as bicicletas e o tablet com te-
lefone para os trabalhadores sindicalizados sorteados dentro 
da campanha de sindicalização.  Mas a campanha é perma-
nente. Assim, reiteramos que serão feitos novos sorteios de 
uma bicicleta a cada 20 novos sindicalizados e, cada vez 
que completar 50 novos sócios, será sorteado, também en-
tre todos, um Tablet com telefone. Cada novo sócio tam-
bém recebe uma pasta do SINDIPOLO, bem como quem o 
indica. 

FORTALECER O SINDICATO E A LUTA
 Os prêmios são uma forma de incentivar a sindicalização. 

Mas é fundamental que os trabalhadores tenham consciência 
de que será somente a participação de cada trabalhador, se 
associando ao Sindicato que tornará nossa entidade e nossa 
luta fortes e nos dará condições de garantir a defesa dos nos-
sos direitos e avançar nas nossas conquistas. Especialmente 
frente aos ataques representados pela reforma trabalhista 
aprovada ano passado. SINDICALIZE-SE!

CAMPANHA DE SINDICALIZAÇÃO 
É PERMANENTE!

SINDIPOLO TEM NOVA PARCERIA 
NA ÁREA DE EDUCAÇÃO COM A 

ESCOLA SUPER GEEKIS

CHAPA 1 DA MARRETA VENCE ELEIÇÕES 
NOS METALÚRGICOS DE SÃO LEOPOLDO 

A chapa cutista, Chapa 1, da Marreta, apoiada pelo 
SINDIPOLO, venceu as eleições do Sindicato dos Metalúrgi-
cos de São Leopoldo e Região com 70% dos votos válidos. Os 
trabalhadores reelegeram como presidente 
Valmir Lodi (Sabugo). A chapa 2, de oposição 
teve 28% dos votos. 

As eleições, que tiveram a participação 
de dirigentes petroquímicos no processo, fo-
ram realizadas nos dias 17 e 18 de janeiro.  A 
Chapa vencedora agradeceu o apoio da cate-
goria e dos militantes de entidades sindicais 
de todo o Rio Grande do Sul que se deslocaram até São Le-
opoldo e contribuíram com a eleição. O mandato da nova 
direção é de quatro anos e inicia no dia 12 de abril.

PARA REFLETIR...
Estudo divulgado, semana passada pela Oxfam, orga-

nização britânica de combate à pobreza, revelou que os 
oito homens mais ricos do mundo possuem a mesma ri-

queza que a metade mais pobre do planeta, ou seja, 3,6 bilhões 
de pessoas. O relatório tem o objetivo de influenciar as discussões 
no Fórum Econômico Mundial (FEM), em Davos na Suiça.

A SUPER GEEKIS é uma 
escola de ciência da compu-
tação para crianças e adoles-
centes, que ensina crianças 
a partir de 5 anos, a criarem 
seus próprios games, aplica-
tivos, robôs e sistemas, com 
uma base no empreendedo-
rismo e na língua inglesa.

Cursos regulares: 
Criação de games (2D e 3D), 
Youtuber e Edição de Vídeo, 
Robótica e Programação de 
MODS no Roblox.

O convênio é destinado 
para os dependentes dos só-
cios do SINDIPOLO.

Quem tiver interesse, deve 
solicitar declaração no email 
secretaria@sindipolo.org.br 

DESCONTOS
25% - para os que paga-
rem o curso escolhido à vista;
20% - para pagamento no 
boleto (em até quatro vezes); e,
15% - para pagamento no 
cartão de crédito (parcelado 
em até cinco vezes).

DEFESA DA DEMOCRACIA, DOS DIREITOS E DA JUSTIÇA

Dentro das atividades em 
defesa da Democracia, dos Di-
reitos e da Justiça, o SINDIPOLO 
participou, dia 19 de janeiro, da 
panfleteação realizada na Es-
quina Democrática (Calçadão), 
em Canoas e no dia 22, na Es-
tação Mathias Velho, na mesma 

PARA ACOMPANHAR  AS ATIVIDADES...
As manifestações e o julgamento podem ser acompanha-

dos através de uma grande rede colaborativa de mídia alter-
nativa e independente que está em Porto Alegre.  
TV Democracia - https://www.youtube.com/watch?v=x11XMdKV1w
Banco de Imagens - http://bit.ly/2n0qEes
Banco de áudios - https://goo.gl/koXen3
Rede da Legalidade - https://www.facebook.com/
rededalegalidade2018/?ref=br_rs
Rádio Brasil de Fato - Play Store: https://goo.gl/kfDQm8

cidade. A mobilização foi orga-
nizada pelo Comitê Sindical e 
Popular Contra a Reforma da 
Previdência e em Defesa dos Di-
reitos dos Trabalhadores. 

O Sindicato continuará in-
serido nas atividades e convida 
os trabalhadores a participar.

PANFLETEAÇÃO EM CANOAS 

Contatos com a Escola
Telefones: (51) 4063.7007 
e 99789.5396
Endereço: Avenida João 
Wallig, 2215, Passo D'Areia, 
Porto Alegre
Site: poa.supergeeks.com.br


