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ASSEMBLEIAS DE PRESTAGAO DE CONTAS

A diregcao do SINDIPOLO realizara, nesta ter-
ca-feira, dia 12/12 (conforme Edital publicado),
de forma virtual e presencial, assembleias de
Prestacao de Contas do exercicio 2019 e Previsao
Orgamentaria para 2021.

A forma hibrida é para possibilitar que um
numero maior de trabalhadores possam parti-
cipar e oportunizando a todos fazer questiona-
mentos e sugestdes em relagdao as finangas do
Sindicato. O link destas assembleias estara no
Site do SINDIPOLO (www.sindipolo.org.br)

As assembleias de Prestacdao de Contas, vai
além de cumprirem exigéncias estatutarias, sao
momentos importantes para darem transparén-
cia a forma como a entidade esta utilizando os
recursos da categoria, assim como a Previsao Or-
¢amentaria 2021. Pois, as assembleias sao o mo-
mento de debates sobre estas e outras questdes.

Por isso, a importancia da sua participacao.

E decidindo juntos que faremos uma entida-
de forte, transparente e de luta para atender aos
anseios e necessidades da categoria.

AGENDE-SE E PARTICIPE!
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SINDIPOLO

CNRQ - CUT

pecifica Ordem do Dia:
1)Prestacdo de Contas exercicio 2019;
2)Assuntos Gerais.

pecifica Ordem do Dia:

1)Previsdo orcamentaria do exercicio 2021,
1)Assuntos Gerais.

Porto Alegre/RS.

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS

A Diretoria Executiva do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Petroquimicas de Porto Alegre

e Triunfo — RS - SINDIPOLO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas estatutariamente, CONVOCA

todos os associados da entidade para participarem das sessdes de Assembleias Geral Ordinaria, a ser
realizada em 01 de dezembro de 2020, na seguinte disposigao:

1° Assembleia - As 18h em primeira convocacdo e 18h30 em segunda, para deliberarem sobre a es-

2° Assembleia - As 19h em primeira convocacdo e 19h30 em segunda, para deliberarem sobre a es-

As assembleias ocorrerdo de forma hibrida, sendo possibilitado a participa¢do presencial de no ma-
ximo 50 pessoas, respeitando o distanciamento social e demais protocolos exigidos, sendo as demais via
sistema ZOOM, por acesso (link) que estara disponivel no site do Sindipolo — www.sindipolo.org.br em
01/12/2020. A presencial sera na sede do SINDIPOLO, situada a Av. Julio de Castilhos, n® 596/82 andar em

Porto Alegre, 28 de novembro de 2020.

Gerson Medeiros Cardoso
Presidente do SINDIPOLO
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LIVE SOBRE A ACAO
COLETIVA DAS DECENAIS

Serd realizada, na quinta-feira, dia 3 de
dezembro, as 19 horas, uma live para tratar da

acdo coletiva das decenais.

A atividade tera a participacdo da Assessoria Ju-
ridica do Sindicato (Escritdrio Young, Dias, Lauxen e
Lima Advogaos Associados).

Esta serd uma importante oportunidade para
passar informacOes atualizadas sobre como esta se
dando o processo de liberagao dos recursos e os pro-
cedimentos necessarios antes de serem efetivados
0s pagamentos, como documentos que devem ser
elaborados, conferéncia de dados, documentos ne-
cessarios para a declaracdo do Imposto de Renda em
2021, entre outros.

Conforme temos reiterado, entre a liberagdo dos
Alvaras (feito pela Justica do Trabalho de Triunfo) em
12/11 e o efetivo pagamento aos participantes da
acdo, temos um periodo em que varias iniciativas sdo
necessarias para que todos tenham a documentacgao
necessaria e a garantia de que os valores estdo cor-
retos e ndo venham, logo ali, ter problemas de qual-
quer ordem. Participe da LIVE e fique por dentro dos
ultimos encaminhamentos em relagdo a ag¢do das
decenais.

O link para participa¢ao na LIVE estara disponi-
vel no site do SINDIPOLO (www.sindipolo.org.br), a
partir da quarta-feira. O encontro on line sera trans-
mitido através do aplcativo ZOOM.

COVID-19 NO POLO PETROQUIMICO

Esta semana teremos mais
uma reuniéo com as Empresas/
Sindicato Patronal sobre os no-
vos casos de Covid-19 no Polo Pe-
troquimico.

A tabela no final da matéria (repassado pelas
empresas) mostra um quadro altamente preocu-
pante de forte aumento dos casos de Covid, em
especial na empresa Braskem.

Ha estimativas que o numero dos trabalha-
dores terceiros seja quatro vezes maior em rela-
cdo aos trabalhadores diretos. Infelizmente es-
ses casos de contaminag¢do nao sdo repassados
para o SINDIPOLO nas reunides de Covid-19 e
nem para o Sindiconstrupolo que representam
os trabalhadores terceirizados do Polo.

Ha categoria vem relatando que tem pesqui-
sas e boatos para que seja novamente feito um
Acordo Coletivo Provisério pra Covid com mu-
danga nos hordrios de trabalho. Até o momento
0 SINDIPOLO nao foi procurado pelas empresas e
de pronto afirma que nao fara novamente nego-
ciacoes no afogadilho que tragam mais prejuizos

aos trabalhadores, e caso aconteca em tempo
para haver uma negocia¢do, nao aceitara turno
de 12 horas como vem sendo ventilado por al-
guns chefes no ambiente de trabalho, pois sao
jornadas extensivas que enfraguecem ainda
mais a defesa imunoldgica de todos.

PREVENCAO

Continuamos dialogando com as empresas
sobre testagens para Covid-19 e futura vacina-
¢do, bem como reavaliagcdo dos atuais procedi-
mentos, visto que nao estao evitando o aumento
de contaminagdes nos locais de trabalho.

Desta maneira, o SINDIPOLO reforca para
todos trabalhadores do Polo redobrarem os
cuidados, ndo sé mantendo o distanciamento,
mascara, algo em gel, lotagdo de 50% no trans-
porte, evitar aglomeracdo nas frentes de traba-
lho, emissdao de PT, vestiarios e refeitorios, ndo
usar uniforme fora da empresa, fazer os devi-
dos registros médicos caso tenha se contamina-
do. Isso sé ndo estd sendo suficiente, mas ajuda
a diminuir o numero de casos neste momento.
Qualquer anormalidade na prevencao ao Co-
vid-19 comunique de imediato ao Sindicato.

Braskem | Innova ALEITEE ALITEE Oxiteno | Terceirizados
EPDM/REX | ESBR/BR
16 Out. 53 13 5 2 0 ??
26 Nov. 95 15 9 4 1 ??

ELEICAO 2020: QUEM VENCEU?

As eleicdes municipais deste ano tiveram seu
desfecho das urnas neste domingo, 29/11, mas seus
reflexos irdo ditar e impor o perfil de sociedade que
teremos para os proximos anos. Dentre estes resul-
tados, como fica para a Classe Trabalhadora os futu-
ros impactos, como reformas administrativas, tribu-
tacao, privatizacdes, prevenc¢ao ao Covid, vacinacao
entre outros temas que mexem diretamente com a
vida dos trabalhadores.

Em uma breve analise feita por varios analistas
politicos, apontam para um fortalecimento do pro-
jeto liberal/conservador nas politicas dos munici-
pios, principalmente nas capitais dos estados e nas
grandes cidades com peso na economia do Pais.
Embora que, os que estavam representando o pro-
jeto antagonico a este, ou seja, aquele que defen-
de uma melhor distribuicdo de renda, um fortale-
cimento da participacdo popular nas decisGes de
seu municipio, estado e Pais, ndo tenham obtido
maioria de votos, tiveram um fortalecimento em
relacdo a eleicdo de 2016.

DIREITO DOS TRABALHADORES
E de conhecimento de toda a Classe Trabalha-

dora as perdas que se sucederam de 2016 até o
momento com as alteragdes trabalhistas e previ-
dencidrias feito pelo Poder Executivo e Legislativo,
com o consentimento do Judicidrio. Este projeto de
sociedade que tira do trabalhador para acumular
mais ainda nas maos dos especuladores do mer-
cado, sejam nos setores da industria, agronegécio,
comércio, mas principalmente nos especuladores
financeiros, que acabam destruindo aqueles bons
empresarios que apostam no desenvolvimento do
Pais sem esquecer de seu povo trabalhador.
Fundamentalmente, esta eleicdo possibilitou
estabelecer importantes debates sobre que tipo
de sociedade os trabalhadores querem para o seu
futuro, seja para 2022 e para todos os anos seguin-
tes, pois as eleicdes municipais pavimentam as
eleicOes para presidéncia do Pais e principalmen-
te para a formacdao do Congresso Nacional, onde
podemos perder mais Direitos ou recupera-los.
Teremos pouco tempo, menos de dois anos, para
fazer em nossa Categoria Petroquimica, bem como
no conjunto da Classe Trabalhadora este necessa-
rio debate politico sobre as diferencas de projetos

possiveis para o Pais. _ _
ABSTENCOES OU OMISSAO

Chamou a atencdo o alto indice de abstences e vo-
tos nulos em vdrias regides do Pais, ficando na casa dos
30%. Isso ajudou a eleger na grande maioria dos muni-
cipios o Projeto do estado minimo, das privatizacdes de
empresas publicas estratégicas para os trabalhadores,
da retirada de Direitos Sociais como Educagdo, Saude,
Trabalhista e Previdencidria com ja vem sendo aplicado
pelo atual governo federal com o respaldo dos senado-
res e deputados federais que defendem o interesse do
patrao e ndo dos trabalhadores. Ou seja, a omissao ird
contribuir para manter esta légica. E fato que a pande-
mia contribuiu para esta situacdo, mas, segundo analis-
tas, ndo foi decisivo para este alto indice de abstengao.

Se os trabalhadores se abstém de participarem da
definicdo dos rumos da construcdo da sociedade que
desejam, os outros interessados ndo so irdo participar
como irdo influenciar para que os trabalhadores votem
no Projeto deles. Sendo um projeto que a Classe Traba-
Ihadores ndo tem vez.
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