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Em reunidao do SINDIPOLO com as empresas
ocorrida nesta quinta-feira (17), Braskem, Innova, Ar-
lanxeo e Oxiteno, juntamente com o Sindiquim (sin-
dicato patronal), manifestaram a intencdo de fazer um
novo Acordo de Trabalho Provisério para este periodo
da Covid-19 no Polo, conforme feito no primeiro
semestre deste ano, por um periodo definido.

As empresas nao apresentaram a minuta do
suposto Acordo. Apresentaram somente a possibili-
dade de trés tabelas de turno, sendo duas delas com
turno de 12 horas e uma de 8 horas, e afirmaram que
somente seria utilizada se houver necessidade
perante a situacdo da Covid-19, caso se agrave em
relagdo a situagao de atual.

A Arlanxeo ESBR/BR (TSR) apresentou uma
outra tabela de turno diferenciada das demais, sendo
de 4 grupos de 8 horas. Também propuseram que o
possivel Acordo Provisério seria aplicado apenas em
algumas dreas especificas, onde ocorra um agrava-
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mento do numero de trabalhadores afastados pela
Covid. Por fim, disseram que pretendem formalizar
esta proposta de Acordo e as respectivas tabelas em
reunido ja agendada para esta sexta-feira, dia 18/12.

Assim que o SINDIPOLO receber a minuta de
Acordo de Trabalho Provisério e as propostas de
tabelas de turno, levara imediatamente ao conheci-
mento dos trabalhadores (Turno e Adm), para avali-
acao edeliberacdao de todos.

Entre as preocupagdes manifestadas pelo
SINDIPOLO esta, em primeiro lugar, a preservacao da
vida e da saude dos trabalhadores do Polo e de suas
familias. Também asinumeras frentes de trabalho em
andamento nas empresas em circunstancia da pré-
parada e também devido as obras que estdo
ocorrendo na Arlanxeo ESBR/BR e Innova, o que tem
gerado aglomeragdo em varios setores, facilitando as
contaminacgdes. O que pode ser contornado como ja
feito por uma das empresas.

Também foi manifestada a preocupagcao com a
implementacao de uma eventual tabela de 12 horas,
0 que sera seguramente bastante penoso e exaustivo
 para os trabalhadores emturno.

PREOCUPACOES DOS TRABALHADORES
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O SINDIPOLO deixou explicito as empresas a
preocupacdo de que este Acordo ndo pode se restringir
somente a questdo da tabela de turno. Had uma série de
situacOes que devem ser tratadas, muitas delas que ja
constavam nos acordos provisorios anteriores, onde
leva uma protecao previdente a todos os trabalhadores,
ou seja, turneiros, adm, home-office, grupo de risco
(vulneraveis) e os trabalhadores terceirizados.

Reiteramos aos trabalhadores que, assim que for
apresentada a minuta da proposta formal com as
supostas tabelas de turno, o SINDIPOLO levara ao
conhecimento da Categoria, para apreciacao,
avaliagao e deliberagdes.

TRABALHADOR - Nao se descuide! Se proteja e proteja sua familia.
Continue utilizando mascara, alcool em gel e distanciamento!



