Informativo Especial - 010 - 29/05/2020
Trahalhadores na nrevem;ﬁo contra o coronavirus

RENOVACAO DO ACORDO COLETIVO PROVISORIO - COVID-19

O SINDIPOLO realizou uma sequéncia de reuniées com as empresas e sindicato patronal (Sindiquim) no intuito de buscar melhores
condicGes de trabalho neste momento de Pandemia do COVID-19. Foram reuniGes que culminaram na reunido da quinta-feira (28), que
transcorreu durante o dia todo. As empresas aceitaram parcialmente as reivindicacdes levadas pelo SINDIPOLO para diminuir o desgaste
fisico/mental e social trazido principalmente por uma jornada de trabalho exaustiva. Na concepc¢do de uma nova Tabela de Turno com "backup"
de 7 diasaoinvés de 14, em um ciclo de 35 dias para uma nova avaliagao desta Tabela, isso para Arlanxeo HPE, Innova, Oxiteno e Braskem. Para a
Arlanxeo TSR, a proposta da empresa é permanecer na Tabela que tem Backup de 14 dias.
AVANCOS OBTIDOS NOACORDO
=>»Renovacio deste Acordo ocorrera em 35 dias (UM ciclo da Tabela proposta). TSR continuara em 70 dias.
=> Acertos de contas de eventuais diferengas de horas trabalhadas da Tabela a ser aplicada a partir de 1° JUNHO com a tabela Original do Turno
serafeitaja nofinal deste primeiro ciclo de 35 dias (em 05/Julho).

=> A convocacgdo pela empresa de quem estiver de Backup deve respeitar uma antecipa¢do minima de 24h (antes era de 8h) e ndo podera ser
trabalhado mais do que 50% do Backup (3,5 dias).

=>As horas-extras realizadas serdo pagas imediatamente, ou seja, seguindo o mesmo procedimento de cada empresa como era antes da
pandemia.

=>»No caso de agravamento do cenario de pandemia do COVID-19, as a partes deverdo, em 4 dias Uteis, negociar outra jornada de trabalho.

Q SINDIPOLO

OUTROSPONTOSQUE FORAM TRATADOS COM ASEMPRESASEFICARAM EM ATA

=>» Intensificacdo do controle da higiene ocupacional ao COVID-19 em todos os setores;

=>»Pedido derealizagdo de TESTAGEM geral de todos trabalhadores que estiverem acessando as fabricas;

=>»Ocupagdo maximade 50% do espago interno de cada ambiente de trabalho com seu devido distanciamento;

=>»Melhoria na alimentac¢do na qualidade e quantidade (reposi¢do);

=>»Retorna dos micro-6nibus de 18 lugares para os turneiros e se necessario utilizar transportes auxiliar a linha, com lotagdo maxima de 50%.

=>Higienizacdo dos vestidrios nas trocas de turno, banheiros, salas de controle (antes e depois) assim como nos vestiarios do pessoal da
manutencao (diretos e terceiros);

=»Comunica¢do semanal ao SINDIPOLO dos trabalhadores que estiverem em Backup e forem convocados pelas empresas para trabalharem. A
Unica motivac¢do para esta convocacdo serd por suspeita ou confirmacgao de infectado por COVID-19;

=>»Realizacdo de medicdo de temperatura corporal (febril) pela empresa em todos que acessarem as empresas.

TRANSICAO DE TABELAS

A Tabela aplicada em marg,0 com Backup de 14 dias, se confirmou como demais exaustiva. Foi elaborada uma nova Tabela por alguns
setores com Backup de 7 dias, aparentemente menos penosa e similar a Tabela Original de turno, ambas com 5 grupos de 8h. Esta nova tabela
ndo tem divergéncias no momento, devendo ser avaliada durante a sua execucdo no ciclo de 35 dias.

Adivergéncia entre as partes foi na proposta levada pela empresa para a transicdo de uma tabela (Backup de 14 dias) para a tabela futura de
7 dias de Backup. Pois nesta proposta, um dos Grupos que ja vem numa sequéncia longa de dias trabalhados, praticamente ndo fara Backup,
ocasionando uma fadiga ainda maior, com riscos de acidentes, adoecimentos e baixa imunidade ao COVID-19.

Propomos outras formas de transicdo onde o G5 nao teria todo o seu Backup, mas teria mais do que somente 3 dias. As empresas nao
aceitaram nenhuma das possibilidades sugeridas pelo SINDIPOLO.

TABELA EMPRESAS TABELA SINDIPOLO

MAIO JUNHO Maio Junho| |
Qui| Sex | Sab | Dom | Seg | Ter | Qua| Qui
2812930 31|12 3|4

GRUPO 1 gggig ;
GRUPO 2 GRUPO 3
GRUPO 3 GRUPO 4| 8 |16 16 |16
GRUPO 4 GRUPO 5
GRUPO 5 28 29 30 |31

Tabela ATUAL |==> [<== |Tabela NOVA

Realizaremos assembleias com os turnos entre 29/03 e 1°/06, para apreciacao das propostas apresentadas!



