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Companheiros/as, após o ciclo de assembleias realizadas 
de 23 a 25/11 com a participação dos turneiros das três 
empresas e dos trabalhadores do horário administrativo, a 
proposto das empresas foi aceita pela Categoria da DB 
Outubro por maioria de 69%. 

Ficou explicitado para a empresa, na mesa de 
negociação e agora nas assembleias, que não foram 
somente os 31% dos trabalhadores que não concordaram 

com a negativa das empresas de implementar o CARTÃO 
ALIMENTAÇÃO, mas a grande maioria da Categoria, que já vem 
com esta necessidade antes mesmo da Pandemia da Covid-19, 
pois a Cesta Básica de alimentos está muita acima da inflação 
medida pelo INPC. 

NOTA INFORMATIVA
CAMPANHA SALARIAL-2021 DB OUTUBRO

BRASKEM/INNOVA/OXITENO

CUIDE-SE! A PANDEMIA NÃO ACABOU

27/11/2021

PROPOSTA APROVADA
 Reajuste de 10,78% nos salários, SEM LIMITADOR;
 Piso Salarial passa para R$ 1.650,00;
 Auxílios Creche e Filho com Deficiência reajustado em 

13%;
 Auxílio Educação Innova e Oxiteno reajustado em 13%;
 Auxílio Educação Braskem reajustado em  10,78%;
 Pagamento de 50% do 13° Salário até o dia 

14/01/2022;
 Pagamento LINEAR do INPC - 10,78% - para os 

trabalhadores que foram admitidos após a Data-base 
de 1° de Outubro de 2020.

Na sexta-feira (26), foi apresentada a decisão da Categoria 
sobre a proposta ao Sindicato Patronal/Sindiquim, oficializando, 
assim, a conclusão das Negociações Salariais 2021. 

Portanto, no contracheque de dezembro devem ser pago os 
valores retroativos de 10,78% dos salários de outubro e 
novembro.

Mais informações no próximo EM DIA.


