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AN 147 - DESCASO E DESRESPEITO COM 0S TRABALHADORES

E crescente a revolta e indignacdo
dos operadores na PE5 com o descaso
da gestao da Braskem e falta de
empatia com que tem sido tratado a
troca de sala de apoio (Fenemoca).
Sem consulta prévia, estes trabalha-
dores serao realocados paraumasala
no meio da oficina, sala extrema-
mente ruidosa e longe da area ope-
racional.

Esta atitude arbitraria, além de
prejudicar os trabalhadores terceiri-
zados, que foram obrigados a desocu-
par esta sala, nao atende a necessida-
de dos operadores, que desaprovam
e consideram o local desapropriado
para ser usada como sala de apoio a
operagao.

Os trabalhadores relatam com
indignacdo que a empresa sempre
expressa que a prioridade sdo as
pessoas e que "havera equalizacao de
praticas entre unidades", o que de
fato nunca acontece na PES5, poisse o
objetivo da gestdo da empresa é
realmente equalizar as boas praticas,
agora é um belo momento para o
discurso ser colocado em pratica.

Resolveria, de uma vez por todas, a
guestdo da falta de um local adequa-
do com infra estrutura para estes tra-
balhadores usarem como posto avan-
¢ado daSalade Controle.

Segundo relatos, nos ultimos
tempos, houve uma timida evolugdo
em algumas questdes de clima, po-
rém outras questdes seguem iguais
ou pior do que antes, perfazendo que
avelhaexpressao: “aPE5 é o Pordodo
barco ou da BRASKEM!”. Atitudes
com esta, tomadas pela gestdo da
Braskem, fazem com que esta pecha
da PE5 se mantenha cada vez mais
atual.

Aunidade da PE5, seguidamente,
é denominada pela chefia como
sendo a vitrine do negdcio, pois além
de produzir resinas de alto valor
agregado, aumentando a lucrativida-
de da empresa, também produz o
Polietileno Verde. Os trabalhadores
esperam que esta visibilidade seja
estendida também para melhorias na
guestdao de condi¢bes de trabalho,
como sala apoio digna e com uma
copadecente.

SITUACAO DO VESTIARIO

Ha uma indignagdo ainda maior
com a situacdo do vestiario da ope-
racdo! A reclamagao é com o descaso
no vestiario destes trabalhadores. H3
trés semanas, o ar condicionado esta
inoperante e nenhuma alternativa foi
pensada para amenizar o calorao in-
suportavel deste ambiente! Sera que
se o problema fosse na sala do ge-
rente seria tratado com a mesma
morosidade?

Ha mais de 15 anos, desde a che-
gada da Braskem na antiga Ipiranga,
estes trabalhadores esperam pela tal
equalizagcdo das boas praticas alar-
deadas pela chefia! Esta mais do que
na hora da gestdo da empresa me-
Ihorar as condigdes de quem fica no
porao do Navio!

Ha poucos dias o governo federal
veio no polo petroquimico anunciar a
liberacdo de recursos para industria
guimica. Esperamos que seja
destinado no projeto um verba para
ser realizado melhorias nesse tema
na PES5. Pois, afinal de contas, a prio-
ridade sdo ou ndo as pessoas?

RENOVAGAO ACT - TURNO - 2025/2021

Em breve, o SINDIPOLO estara
convocando os companheiros/as de
turno para deliberarem sobre a
renovagdo dos ACT-Turno. Neste
ano, vencem o ACT-Turno da ARLAN-
XEO EPDM, INNOVA e BRASKEM,
que tem sua Data-Base em 02 de
Maio; da ARLANXEO ESBR com Da-
ta-Base em 01 de julho; e o da OXI-
TENO/INDORAMA, cuja Data-Base
é12de Agosto.

Estes ACTs regram as condicOes e
obrigacdes da empresa e dos traba-
Ihadores que trabalham em regime de
turno. Pontos como, adicionais de tur-
no, jornada de trabalho, Hora Extra,
transporte, alimentacao, tabela de

turno, entre outros, estao contempla- '
dosneste ACT.

IMPORTANCIA DA
PARTICIPACAO DE TODOS/AS

O SINDIPOLO destaca a impor-
tancia dos trabalhadores envolvidos
neste Acordo se manifestarem, opi-
nando e trazendo sugestdes de avan-
¢OS necessarios para a renovagao dos
Acordos para os proximos dois anos.

E importante a participacdo dos
trabalhadores na construcdo da pauta
pararenovacdo dos acordos.

Sugestdes ja podem ser enviadas
pelo WhattsApp do SINDIPOLO (51)

através do e-mail
secretaria@sindipolo.org.br ou ser
entregues ao sindicalista de sua un-
dade. Em breve sera disponibilizado
também um link para participagao via
pesquisa do Google Forms.

9679.9088,
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RS TERA FRENTE PARLAMENTAR
EM DEFESA DA INDUSTRIA QUIMICA

Em reunido na sede do SINDI-
POLO na sexta-feira, dia 7 de fe-
vereiro, dirigentes de varias catego-
rias, como petroquimicos, petrolei-
ros, da industria do papel, terceiriza-
dos do Polo, postos de gasolina,
entre outros, que sao abrangidos
pela industria quimica/petroqui-
mica/petroleira estiveram reunidos
com o deputado Miguel Rossetto e o
presidente da Associacdo Brasileira
da Inddstria Quimica (Abiquim),
André Passos Cordeiro.

Durante o encontro, que ocorre
cerca de 20 dias apds o anuncio feito
pelo governo federal, de investimen-
tos bilionarios no setor quimico

através do REIQ, foram tratados &

diversos temas de interesse dos
trabalhadores, das industrias e do
Estado do RS e do posicionamento
do setor gaucho nos temas que
impactam no setor.

Uma das importantes informa-
¢des do encontro é a instalacao, na
Assembleia Legislativa do RS, por
proposicao do deputado Rossetto, de
uma Frente Parlamentar em Defesa

SINDIPOLO

“‘Mhllﬁnomm
de Porto Alegre o Tnunto/Rs

indicato

da Cadeia Produtiva Sustentavel do
Setor Quimico, Petroquimico e
Petroleiro. O objetivo é aprofundar os
debates sobre estes setores no
Legislativo e com a sociedade,
abordando os principais desafios, a
pauta sindical e o tema da sustentabi-
lidade. “Vamos chamar os trabalha-

dores, a industria, ampliar a partici-
pacdo em torno deste debate que
tem tudo a ver com o tema escolhido
pelo presidente da Assembleia Pepe
Vargas (PT) para este ano, que é o
crescimento sustentavel do RS”,
pontuou Miguel Rossetto.

O parlamentar lembrou que este
é um tema caro a ele, tendo em vista
a sua experiéncia como trabalhador
petroquimico no Polo, depois como
deputado federal, vice-governador
do RS e presidente da Petrobras
Biocombustiveis. “Agora, como
deputado estadual, sigo nessa pauta
fundamental para o desenvolvimen-
to do pais e do Rio grande do Sul”.

LANCAMENTO

A data prevista para a instala-
¢ao da Frente Parlamentar é dia 20 de
fevereiro. O SINDIPOLO, desde j3,
convida a categoria petroquimica a
se fazer presente, marcando a
posicao dos trabalhadores e prestigi-
ando essa importante iniciativa para
o setor petroquimico no RS.

ACAO RESCISORIA INNOVA - 0021127-26.2021.5.04.0000

A Acdo Rescisoria foi ajuizada diretamente no TRT e o primeiro julgamento foi
PROCEDENTE, determinando que seja procedido novo julgamento sobre as horas de
rendicdo, horasinitinere e honorarios.

A Assessoria Juridica do Sindicato apresentou Recurso da Sentenga, buscando que nao
seja determinado novo julgamento, uma vez que a matéria jd estaria decidida pela

desisténcia do recurso dareclamadano TST.

Com isso, estamos buscando que a decisdo seja incluida em sentenga diretamente no

Ul LS
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Judicial

processo original, para executar, pois deu ganho de causa agora para o Sindicato, referente
as matérias citadas acima. Para tanto o Recurso foi distribuido no TST em 29/08/2024 e ainda aguarda ser incluido em

pautadejulgamento. Em qualquer das hipdteses existe o direito de abordar os temas.

ACIDENTE NA INNOVA CONTAMINA BACIA DO SITEL

Na semana passada um descarte do caminhao vdcuo causou um vazamento pelo estravasor da bacia de emergéncia
do Separador Agua e Oleo (SAO) que tinha presenga de Dinitro butilfenol, conhecido internamente como “NSI”. Um
liguido amarelo, cancerigeno e téxico para organismos aquaticos que contaminou o efluente para o SITEL. Os
trabalhadores da Unidade tiveram que usar mdscaras, devido ao forte odor que contaminou o ambiente e poderia ter
matado as Bactérias Anaerdbicas usadas no tratamento destes efluentes no Polo Petroquimico.

O SINDIPOLO fez contato com a INNOVA sobre o ocorrido que, até o momento, ndo se posicionou a respeito deste
Acidente. O Sindicato aguarda esclarecimentos, principalmente em relacdo ao volume vazado, monitoramento
ambiental, percentual de NSl e outros hidrocarbonetos no efluente e na Bacia de emergénciado SITEL.
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