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BENZENO MATA! Não existe limite de exposição seguro!

Conforme divulgado nos úl�mos informa�vos EM DIA, o 
SINDIPOLO estará abrindo as negociações para a renovação 
dos ACT­T (Acordo Cole�vo de Trabalho em Turno) que tem 
sua Data­Base em . 02/Maio

Neste primeiro momento, o Sindicato convoca os 
trabalhadores/as de turno da ARLANXEO EPDM, INNOVA e 
BRASKEM para par�ciparem da construção da Pauta Rei­
vindicatória para renovação deste importante instrumento 
(ACT­T) que garante Direitos Trabalhistas com regras, 
condições e obrigações que devem ser cumpridas pelas 
empresas para os Turneiros para o período de mais dois anos 
(2025 a 2027). 

Pontos como, adicionais de turno, jornada de trabalho, 

Hora­Extra, transporte, alimentação (DSR), tabela de turno 
entre outros estão contemplados neste ACT­T. O SINDIPOLO 
reitera a importância da par�cipação dos trabalhadores/as na 
formulação da Pauta, par�cipando da CONSULTA via Google 
Forms disponibilizada no QRCode abaixo, trazendo sugestões 
de melhorias necessárias para a renovação deste ACT­T.

Sugestões também podem ser enviadas através do 
Wha�sApp do SINDIPOLO  pelo email (51) 9679.9088,
secretaria@sindipolo.org.br e através da conversação com 
sindicalistas de sua unidade ou próximos. A pesquisa também 
estará disponibilizada para par�cipação no site do SINDI­
POLO, em link a�vo e em Card digital que será enviado pelo 
WhatsApp. A consulta estará online até às 18h do dia 31/03. 

Par�cipe e ajude a construir um ACT­T que valorize mais a 
nossa Mão de Obra, que seja mais Preven�vo e Prote�vo, onde 
através de suas cláusulas, o esforço dos trabalhadores/as em 
turno seja reconhecido pelas empresas.

Após o levantamento das con­
tribuições ob�das nesta CONSULTA 
COLETIVA, a proposta será levada 
para apreciação e votação dos Tur­
neiros destas três fábricas.

ACESSE O QRCode AO 
LADO E PARTICIPE! 

RENOVAÇÃO ACT de TURNO - 2025/2027 

10º CONGRESSO DA CNQ
A Confederação Nacional dos Trabalhador@s nas Indústrias Químicas (CNQ) estará 

realizando nos dia 28, 29 e 30/03 o 10º Congresso Nacional para debater e desenvolver 
ações concretas e de impacto diretos nas diversas categorias que formam a 
Confederação. O SINDIPOLO, conjuntamente com os demais sindicatos do Ramo 
Químico do RS e dos demais estados, estará construindo esta agenda de lutas e ações 
que vão desde fortalecimento dos Acordos Cole�vos; das melhorias nas condições de 
trabalho; na busca pela retomada da Aposentadoria Especial com bene�cio digno e sem 
o limite de idade; pelo fortalecimento das Normas Regulamentadoras (NRs); da 
Transição Energé�ca Justa e a geração de emprego; pela não exposição a agentes 
químicos com o cancerígeno Benzeno e outros produtos nocivos, e pela justa remuneração do trabalho entre outras questões 
demandadas pelos trabalhador@s. 

Além de dirigentes sindicais, também estarão presentes lideranças polí�cas e especialistas convidadas/os, comprome�dos 
com as pautas dos trabalhadores, que em rodadas de estudo e discussão abordarão, além das pautas acima citadas, a análise 
conjuntural nacional e internacional, o cenário da indústria no Brasil e dos setores que integram o Ramo e seus desdobramentos 
no mundo do trabalho.

Este Congresso tem o propósito de reunir as diferentes en�dades que compõe o Ramo para, de forma conjunta, fortalecer a 
luta frente aos desafios do Setor.
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02 2145   SOMOS TODOS TRABALHADORES. Unidos somos FORTES! Para defender nossas conquistas!

A alguns anos atrás ocorreu um aciden­
te GRAVÍSSIMO com um micro­ônibus de 
turno que levou a morte de um operador da 
então DSM, hoje Arlanxeo EPDM, neste 
acidente também feriu outros dois operado­
res que ficaram afastado por meses da frente 
de trabalho.

Mais um acidente com ônibus de 
fretamento na região metropolitana com 
duas ví�mas fatais reacendem a discussão e 
a preocupação da Categoria Petroquímica 
com relação à segurança dos trabalhado­
res/as que usam diuturnamente este meio 
de transporte. O SINDIPOLO tem cobrado 
das  gestões  das  empresas  do Polo 
Petroquímico uma solução urgente quanto a 
frequentes denúncias que chegam ao 
Sindicato pelos trabalhadores/as, principal­
mente dos micro­ônibus de turno. Estas 

irregularidades constatadas e já denuncia­
das aos responsáveis, devem ser tratadas 
urgentemente, a tempo evitar acidentes 
graves, que podem colocar em risco a vida 
dos passageiros e dos motoristas.

O SINDIPOLO  vem desde o ano 
passado, via os sindicalistas eleitos nas 
CIPAs, solicitando reunião para tratar destes 
problemas considerando de alta gravidade 
que afeta inclusive a saúde �sica e mental 
dos usuários. Esta reunião deve ter a 
par�cipação do representante da empresa 
Turis Silva. Infelizmente parece que as 
empresas estão esperando o pior acontecer, 
pois ainda nada efe�vo foi feito e não dá para 
esperar chegar setembro, quando deve ser 
aberta uma nova licitação para fornecimen­
to deste transporte. Outro pedido recorren­
te na CIPA puxado pelos sindicalistas eleitos, 

é uma inspeção ro�neira/anual nos micros e 
nas instalações da empresa Turis Silva ou da 
empresa que vier a assumir este serviço.

INSPEÇÃO

Finalmente, após muita insistência, foi 

agendada para o dia 25/03 uma “visita” por 

alguns cipeiros nas empresas que compar�­

lham o transporte de turno. Além de 

inspecionar os micro­ônibus de turno, 

também serão verificadas as instalações da 

Turis Silva, gestão e procedimentos de 

manutenção, controle de jornada de 

trabalho, férias dos motoristas, Exames 

periódicos (ASO), etc. O SINDIPOLO estará 

representado por sindicalistas eleitos na 

Braskem e na Innova.

CONTAMINAÇÃO DE BENZENO NA BRASKEM
Contaminação da Casa de Controle da 

Planta 2 no dia 11/3 expôs vários traba‐
lhadores. Reunião extraordinária do GTB 
foi solicitada ao responsável da empresa 
pelo PPEOB.

Infelizmente, precisou acontecer uma 
emergência com exposição do cancerígeno 
Benzeno (Bz) para o responsável do PPEOB 
(Programa Prevenção a Exposição Ocupacio­
nal ao Benzeno) marcar reunião de emergên­
cia do GTB (Grupo de Trabalhadores do 
Benzeno) para esclarecer este grave Acidente. 
O GTB deve trabalhar e exigir da empresa 
medidas concretas e perenes de prevenção a 
este cancerígeno, com reuniões e inspeções 
mensais no sen�do de antecipar e controlar as 
exposições deste Cancerígeno que não tem 
limite (LT/LEO) de exposição. Cabe aqui 
ressaltar que a danosa postura “Sofomaníaca” 
da BRASKEM a respeito do PPEOB, onde foi 
conivente com eleição forçada de um coorde­
nador do GTB, que é o mesmo responsável 
pelo PPEOB, é no mínimo incoerente para não 
taxar de ilegal e imoral.

A CONTAMINAÇÃO 
No dia 11/03/2025, por volta das 19h, 

foi sen�do forte odor de HCs (hidrocarbone­
to) no interior da Casa de Controle da Planta 
2 de Olefinas. Foi feito monitoramento de 
Benzeno na mistura VOC (HCs Totais) e 
comprovado a presença de Benzeno pela 
Operação com o uso do Ultra Rae. Conforme 
procedimento, foi acionado o PCEM, avi­
sado as áreas operacionais, parado o sistema 
de ar­condicionado, acionado a exaustão da 

Casa de Controle e os trabalhadores passa­
ram a u�lizar as máscaras de PA. Pela infor­
mação ob�da até o momento, o fato que 
gerou o acidente foi o recebimento de Dí­
mero (a ser queimado nas Caldeiras) em alta 
temperatura no 65­TQ­05 (U�lidades), cau­
sando enorme vola�lização que foi sugada 
pelo sistema de refrigeração da Casa Con­
trole da Planta 2. Com a informação da 
contaminação, a transferência foi parada. 

Na reunião emergencial do GTB foi 
informado, pelo responsável do PPEOB, o 
valor dos monitoramentos, feitos somente 
após a interrupção da transferência de Dí­
mero, pelos técnicos do PCEM na região do 
tanque e áreas adjacentes, com a presença de 
18 ppm de HCs e 2 ppm de Bz, sendo que no 
interior da Casa Controle foi de 08 ppm de HCs 
e de 0,6 ppm de Bz.  Houve o relato que os 
filtros de carvão a�vado do Ar­Condicionado 
estavam vencidos e a exaustão do tanque se 
mostrou ineficiente. Foi feita a coleta do 
Indicador Biológica de Exposição (IBE), que 
deve ser coletada após o tempo de biotrans­
formação de 5,1 horas para coleta da urina. 

Somente fizeram a coleta da urina os tra­
balhadores da Casa de Controle. Não foi 
mapeado e nem coletada a urina dos Ope­
radores da U�lidades e terceiros que possam 
ter passado pelo local. 

Os resultados dos exames não foram 
ainda informados a todos Getebistas. Não é 
admissível que o GTB somente se reúna em 
caso de acidente. As reuniões devem ser 
mensais e presenciais, cumprindo com o Plano 
de Ação que já deveria ter sido apresentado na 
primeira reunião da CIPA/GTB pelo responsá­
vel do PPEOB, para assim atuar na prevenção 
e acompanhamento do cumprimento do 
Acordo Nacional do Benzeno.

PONTOS EMERGENCIAIS A 
SEREM INSPECIONADOS PELO GTB
 Filtros de Ar­condicionado de todas as 

Casas de Controle; 
 Procedimentos de transferência de HCs 

para Área 65;
 Procedimento de mapear todas as 

pessoas potencialmente expostas. 
O SINDIPOLO con�nuará de olho nesta 

emergência e na execução do imprescindí­
vel trabalho do GTB.

BENZENO

TOLERANCIA 

ZERO!
^

AO BENZENO!

BENZENO ADOECE E MATA!
TOLERÂNCIA ZERO!

AO LIMITE DE TOLERÂNCIA NÃO

OS MICRO-ÔNIBUS DE TURNO ESTÃO  PERICULOSOS


