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ASSEMBLEIA SOBRE PROCESSO 
COLETIVO DO DRS NA INNOVA

O SINIDIPOLO está convocando os trabalhadores/as 
da Innova para assembleia no dia 6 de maio, às 18h em 
primeira chamada e às 18h30 em segunda chamada, na 
sede do Sindicato (Av. Júlio de Cas�lhos, 596, 8º andar, 
Centro Histórico), em porto Alegre, para tratar do processo 
judicial cole�vo que discute o reflexo das horas extras no 
Descanso Semana Remunerado (DSR).

Este processo já teve audiência, quando a empresa 
propôs um acordo judicial. O SINDPOLO, após analise da sua assessoria jurídica, 
iden�ficou que o acordo proposto pela Innova é extremamente prejudical aos 
trabalhadores/as. 

Dentro deste contexto, o Sindicato está reforçando a importância da par�cipa­
ção de todos e todas nesta assembleia para, cole�v amente, debater e avaliar os 
melhores encaminhamentos. 

IMPORTANTE: A Assessoria Jurídica do SINDIPOLO (Escritório Young, Dias, 
Lauxem e Lima Advogados) estará presenta para �rar dúvidas e prestar todos os 
esclarecimentos necessários aos trabalhadores/as.

PROCESSO JUDICIAL EXTRATURNO NA INNOVA
Neste mesmo dia, o SINDIPOLO, aproveitando a assembleia do DSR e a 

presença da assessoria jurídica do Sindicato, também estará prestando esclare­
cimentos sobre o andamento do processo de Extraturno na Innova. 

AGENDE-SE E PARTICIPE!

PAGAMENTO DA PLR
NO POLO PETROQUÍMICO

INNOVA: Pagou em fevereiro ­ 1,2 
salários a �tulo de PLR
ARLANXEO: Pagará dia 17/4 ­ 
2,45 salários a �tulo de PLR
OXITENO: Pagará no dia 30/4 ­ 
entre 1,9 a 2,3 salários a �tulo de 
PLR
BRASKEM: pagará até final de 
abril (de acordo com a Lei nº 
10.101) – valor conforme defi­
nido pelas chefias. 

MARCHA DA CLASSE 
TRABALHADORA 2026
Trabalhadores/as de todo o país 

ocupam Brasília no próximo dia 15/4,  
na Marcha da Classe Trabalhadora 
2026, organizada pelas centrais sin­
dicais. A mobilização levará Brasília as 
reivindicações da Classe Trabalha­
dora, como a redução da jornada 
sem redução salarial, o fim da escala 
6×1, a regulamentação do trabalho 
por aplica�vos, entre outras pautas.

O SINDIPOLO par�cipará da 
a�vidade, somandoà luta nacional 
em defesa dos direitos, da valoriza­
ção do trabalho e de melhores condi­
ções de vida para todos e todas.

Entre as principais bandeiras da 
marcha estão também o combate ao 
feminicídio, o enfrentamento à pejo­
�zação e o fortalecimento das nego­
ciações cole�vas. A a�vidade integra 
a jornada nacional de lutas das cen­
trais e se ar�cula com as mobiliza­
ções do 1º de Maio.

A expecta�va é reunir milhares 
de trabalhadores e trabalhadoras na 
capital federal, em uma grande de­
monstração de unidade e força da 
Classe Trabalhadora em defesa de 
direitos, empregos e jus�ça social.

TRABALHADORES/AS EM DEFESA DA SUS
 SAÚDE É DIREITO, NÃO MERCADORIA!

Sindicalistas do SINDIPOLO par�ciparam, dia 10/4, em POA, 
do Encontro Estadual de Saúde do Rio Grande do Sul. A a�vidade organizada pelo 
Ministério da Saúde e os Conselhos de Saúde Nacional e Estadual­RS, reuniu 
representantes de movimentos sociais e sindicais, trabalhadores/as e en�dades 
comprome�das com a defesa do Sistema Único de Saúde (SUS). O evento integrou 
as mobilizações em defesa do SUS e teve como eixo o fortalecimento de uma saúde 
pública, universal e de qualidade, com par�cipação a�va da Classe Trabalhadora.

Com o lema “SUS, Democracia e Soberania: cuidar do povo é cuidar do 
Brasil”, o encontro reforçou que o sistema público de saúde é uma das maiores 
conquistas da Classe Trabalhadora brasileira. O SUS vai muito além do atendimento 
hospitalar. Garante vacinação, vigilância em saúde, atendimento básico e 
especializado, polí�cas de prevenção e ações de promoção da saúde. 

Presente ao encontro representando a Assembleia Legisla�va do RS, o 
deputado estadual Miguel Rosse�o (PT), destacou que no RS há um grave 
problema: o governo Eduardo Leite/Gabriel Souza não cumpre o mínimo cons�­
tucional de 12% em saúde. Ele cri�cou o acordo absurdo firmado com o MP,  que 
permite esse descumprimento até 2030, ignorando quem espera há anos por uma 
cirurgia, por atendimento, por dignidade.

 VEM AÍ O 1º DE MAIO
DIA DO TRABALHADOR/A 

SALVE ESTA DATA! 

Participe das atividades do 1º de Maio dos Trabalhadores/a em Porto Alegre


